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A propos du CNFS

Le Consortium national de formation en santé (CNFS) est un regroupement d'établissements postsecondaires
offrant des programmes en francais dans différentes professions de la santé. L'Universite d'Ottawa est l'un des seize
établissements membres du CNFS.

Le CNFS vise a améliorer lacces aux services de sante en francais des communautés en situation minoritaire par
la formation postsecondaire de professionnels francophones de la santé et en soutenant la recherche dans le
domaine de la santé qui se rattache a cette formation et aux besoins de ces communautés.

Al'Université d'Ottawa, le role du CNFS est d'appuyer les étudiants, les professeurs, les chercheurs, les professionnels
et les superviseurs de la santé qui font partie de ses 13 programmes ciblés dans la Faculté de médecine, la Faculté
des sciences de la sante et la Faculté des sciences sociales.

Ces programmes permettent ainsi d'accroitre la présence et lapport de professionnels de la santé francophones
afin de répondre pleinement en francgais aux besoins de santé des communautés et de contribuer de facon
significative a leur mieux-étre et a leur plein épanouissement.

Nous joindre

Consortium national de formation en santé
(CNFS) - Volet Université d'Ottawa
Universite d'Ottawa, Pavillon Lees

200, avenue Lees, piece E100-B

Ottawa (Ontario) KIN 6N5

Teléphone : 613 562-5800, poste 8027
Sans frais : 1 877 221-CNFS (2637)
Courriel : cnfs@uottawa.ca

Site Web : cnfs.ca



Le CNFS et la formation continue

Les professionnels ceuvrant dans le domaine de la sante au sein de la francophonie minoritaire reconnaissent le
besoin d'accéder a des activités de perfectionnement en francais.

L'équipe du CNFS a l'Université d'Ottawa a déeveloppé a leur intention diverses activités de formation continue en
francais qui répondent aux besoins exprimés par les professionnels et permettent aussi d'accroitre la variété de
ressources relatives a la formation pratique.

Nos ressources et activités

En plus des ateliers de formation a la supervision offerts en ligne (cnfs.ca/professionnels-de-la-sante/formationa-
la-supervision), l'équipe de professionnels de la santé du CNFS - Volet Université d'Ottawa met a la disposition de
tous les superviseurs de stage ceuvrant au Canada diverses ressources reparties sous quatre categories :

Ressources en ligne - Formations en ligne

- Atteintes et pathologies - Démystifier les services de santé a distance
- Evaluation des personnes agées - Enseigner U'offre active

- Etre superviseur : Un plus dans - Conférences

ma vie professionnelle - Conférence nationale sur la

- L'Art d'animer une présentation santé et le mieux-étre

- Lincontournable de la supervision - Programme d’excellence

Programmes pour les superviseurs professionnelle (PEP)

- Programme de reconnaissance de
la contribution des superviseurs au
milieu académique (ECCUs)



Ressources en lighe

ATTEINTES
ET PATHOLOGIES

Objectifs

Offrir une ressource en ligne aux professionnels de la santé pour parfaire leurs connaissances
relativement a certaines atteintes et pathologies. Utiliser le matériel proposeé pour bonifier le
contenu des cours enseignés afin que les étudiants en tirent profit.

FORMATION
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Descriptif

Atteintes et pathologies est un site qui décrit des atteintes a la santé physique et a la santé mentale
qui sont explorées dans les programmes en santé et frequemment rencontrées en milieu clinique.
Ces atteintes sont liees a differentes sphéres du domaine de la santé. On y retrouve entre autres
des atteintes musculosquelettiques, des troubles de développement, des atteintes du systeme
nerveux central, des atteintes a la santé mentale, etc.

Pour chacune des atteintes, divers aspects peuvent étre abordés pour en permettre une meilleure
compréhension :

Description de l'atteinte
Données populationnelles
Etiologie et facteurs de risque
Pathogenese

Signes et symptomes
Conditions associees
Démarche diagnostique
Interventions

Pronostic et sequelles fonctionnelles

Poury accéder, rendez-vous au cnfs.ca/pathologies




Ressources en lighe

EVALUATION DES
PERSONNES AGEES

Objectif

Faciliter la mise en place d'une approche d'évaluation globale rigoureuse et holistique qui prend en
compte les divers aspects de la personne, de ses occupations et de ses environnements.

FORMATION
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Descriptif

L'évaluation des personnes agées est un site qui comprend des outils en francais pouvant se
préter a 'évaluation de divers aspects particulierement importants dans lintervention auprées de la
personne agee. Vous trouverez une description détaillée des outils, incluant leur objet d'évaluation,
leurs qualités métrologiques, leurs avantages et leurs limites ainsi que leurs processus de passation
et de cotation.

Les outils décrits sont utiles pour évaluer diverses déficiences, parmi lesquelles :

Les troubles d'équilibre statique et dynamique
L'autonomie

Les activités de la vie quotidienne

Les atteintes a la santé mentale

Les atteintes neurocognitives

La force musculaire fonctionnelle

La sécurité des personnes résidant a domicile

Etc.

Pour y accéder, rendez-vous au cnfs.ca/agees




Ressources en lighe

ETRE SUPERVISEUR : UN PLUS
DANS MA VIE PROFESSIONNELLE

|

Objectif

Transmettre le golt de donner au suivant, c'est-a-dire de superviser un stagiaire.

FORMATION
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Descriptif

Les superviseurs de stages sont des acteurs clés dans la formation pratique des futurs
professionnels. En encadrant les stagiaires, les superviseurs leur permettent de développer
leurs compétences et d'acquerir de bonnes habitudes de travail sur le terrain. Or, les milieux
d'enseignement sont confrontés a une pénurie de superviseurs dans le domaine de la santé. Etre
superviseur : un plus dans ma vie professionnelle est une animation interactive en ligne gratuite
qui comprend sept arguments en faveur de la supervision de stagiaires et des pistes de solution
pour pallier sept défis quiy sont liés.

Pour y acceder, rendez-vous au cnfs.ca/etresuperviseur




Ressources en lighe

LART D'’ANIMER
UNE PRESENTATION

Objectifs

Connaitre les notions essentielles pour animer une présentation. Perfectionner les habiletés a
présenter devant un groupe.

FORMATION
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Descriptif

Ce guide s'adresse aux professionnels de la santé qui offrent des présentations a des apprenants
adultes (stagiaires, professionnels ou grand public). ILaborde les thematiques suivantes :

limportance de structurer une présentation;
les principes pédagogiques a considérer;

la communication;

les éléments cles d'un accueil reussi;

les strategies d'animation appropriées dans des situations délicates.

Pour y accédez, visitez le cnfs.ca/professionnels-de-la-sante/formation-professionnelle/

outils-cliniques




Ressources en ligne

LINCONTOURNABLE
DE LA SUPERVISION

Objectifs

Outiller rapidement les superviseurs pour guider et encadrer les futurs professionnels de la santé
et des services sociaux. Faciliter la supervision de stagiaires au quotidien. .

FORMATION
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Descriptif

Lincontournable de la supervision est le blogue du CNFS, inspiré de la série d'ateliers en ligne sur
L'Art de superviser des stagiaires. Son contenu est congu spécifiquement pour les professionnels
qui souhaitent ameéliorer leurs compétences en supervision, qu'ils soient des mentors experimentés
ou qu'ils débutent dans le domaine. Les billets présentés dans ce blogue sont courts et axés sur
des conseils pratiques, afin que les superviseurs puissent trouver des solutions adaptées a toutes
les situations de supervision.

Les billets sont publiés sur une base bimestrielle et couvrent des sujets tels que :

Le bien-étre et la santé mentale

Les stratégies pour superviser un stagiaire

La technologie dans un contexte de supervision

Les differences intergénérationnelles et culturelles

Les types de personnalité et les preféerences d'apprentissage

La retroaction et ['évaluation

Pour les consulter, visitez le enfs.ca/communications/blogue




Programmes pour les superviseurs

RECONNAISSANCE DE LA
CONTRIBUTION DES SUPERVISEURS
AU MILIEU ACADEMIQUE (ECCUs)

Objectif

Reconnaitre la contribution des superviseurs au milieu académique en leur accordant des ECCUs
(Equivalents de contribution collégiale et universitaire) en fonction des activités auxquelles ils

participent.

FORMATION
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Descriptif

Les professionnels participant au programme amasseront des ECCUs en fonction des activités
de supervision et de formation auxquelles ils ont pris part au cours des cing derniéres années ou
auxquelles ils prennent part actuellement. Le nombre d'ECCUs accumulé leur permet d'obtenir
un titre officiel attesté par un certificat et la parution d'un texte soulignant leurs réalisations dans la
revue nationale L'Art de passer maitre en supervision..
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1000 @
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2000 @

Participez au programme et passez maitre dans l'art de superviser!

Pour accéder au formulaire d'obtention ou de mise & jour des ECCUs et consulter la liste des

privileges associes, rendez-vous au cnfs.ca/programme-de-reconnaissance




Formations en ligne

DEMYSTIFIER LES SERVICES
DE SANTE A DISTANCE

/ /
"

Objectif

Deémystifier loffre de soins par lentremise de la télésanté en guidant les professionnels dans leur
préeparation a une telle séance.

FORMATION
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Descriptif

Cet atelier, d'une durée d'environ 20 minutes, présente les étapes permettant de planifier, d'animer
et d'évaluer une séance d'offre de soins par lintermédiaire de la télésanté. Les défis, les pistes
de solutions pour y faire face ainsi que les ressources disponibles pour integrer les meilleures
pratiques en télésanté y sont souligneés.

L'atelier comporte quatre parties :

Qu'est-ce que la telésante?
Quelles questions se poser?
Comment vous préparer a votre seance?

Comment améliorer en continu votre offre de services?

Pour y acceder, rendez-vous au cnfs.ca/telesante




Formations en ligne

ENSEIGNER
LOFFRE ACTIVE

Objectif

Sensibiliser les participants aux enjeux de loffre active de services en francgais et de son
enseignement en milieu universitaire et collégial.

FORMATION

C/) CONTINUE
! ENSANTE




Descriptif

Concue par le Groupe de recherche sur la formation et les pratiques en santé et service social en
contexte francophone minoritaire (GReFoPS), cette formation en ligne porte sur lenseignement de
l'offre active aux étudiants et aux stagiaires. A la suite de cette formation, les professeurs seront en
mesure de planifier et de préparer l'enseignement de l'offre active aupres de leurs étudiants ou
stagiaires.

Pour y acceder, rendez-vous au enseigner-offre-active.ca




Conférences

CONFERENCE'NATIONALE )
SUR LA SANTE ET LE MIEUX-ETRE

CONFERENCE ' ' l

NATIONALE

MIEUX-ETRE

Objectif

Améliorer la pratique quotidienne des professionnels qui ceuvrent dans le domaine de la santé et
du mieux-étre au sein des communautes francophones en situation minoritaire, en favorisant les
échanges entre les professionnels de la santé.

FORMATION
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Descriptif

La conférence nationale sur la santé et le mieux-étre se tient en format webinaire a l'échelle du pays.
Par le passe, cette journée de formation et de réflexion a permis d'aborder des thématiques variées,
passant de la gestion du stress, a lanxiéte, a la résilience et a la mise en place de saines habitudes de
vie.

Pour plus dinformations, rendez-vous au cnfs.ca/professionnels-de-la-sante/conferences/
conference-nationale




Conférences

PROGRAMME D'EXCELLENCE /~

-

PROFESSIONNELLE (PEP) et dtwciene

professionnelle

Objectif

Améliorer la pratique quotidienne des professionnels de la santé dans les communautés
francophones en situation minoritaire. Favoriser des échanges et stimuler un processus de reflexion
a l'égard de differentes théematiques relieées au domaine de la santé.

FORMATION
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Descriptif

Le PEP comprend huit conférences annuelles, dont quatre a lautomne et quatre a lhiver. Elles ont lieu
de 12 ha 13 h, heure de l'Est en format webinaire. Les conférences se déroulent dans une atmosphére
conviviale ou les participants sont ameneés a interagir avec le conféerencier.

Pour plus dinformations, rendez-vous au cnfs.ca/professionnels-de-la-sante/conferences/

conferences-pep







